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Společnost J.M.KAPA, s.r.o. je česká soukromá firma. Jejím hlavním qýrobním programem je
výroba špičkových dílů z plechů - podskupin i finálních výrobků s využitím nejmodernějších
technologií laserového řezaní, děrovaní, ohýbaní, obrábění, svařovaní s možností lakovánÍ, PU-
těsnění a finální montáže pro široké spektrum zákazníků.

Vrcholové vedeníspolečnostizavedením integrovaného systému řízení podle norem: ČSru eN
lso 9001 a ČsN EN lso 14001 vytváří podmínky pro efektivní fungování výrobních procesŮ

činností organizace a bezpečnost organizace s ohledem na životní prostředí a udĚitelný rozvoj
spoleěnostÍ. Zároveň dbá na minimalizaci dopadů svých činností pň dodžováním těchto zásad a
závazků:

res pe ktuj e me zákazníka a za i nteresova né stra ny
operativně reagujeme na požadavky zákazníků s cílem uspokoiit jejich poŽadavky
kvallta, životní prostředí, bezpečnost práce a energetická hospodárnost jsou naŠe
priority
aktivně sledujeme, vyhodnocujeme a modernizujeme technologie
investice plánujeme s ohledem na snížení energetické nároČnosti, s moŽnostmi
dalšího využití energií a zvažujeme obnovitelné zdroje
ptníme legislativní a ostatní závazné povinnostivěetně hodnocení souladu s těmito
požadavky
jsme odpóvědniza své zaměstnance, jejich role, kompetence, výcvik, bezpeČnost a
spokojenost
důsleóně kontrolujeme, analyzujeme a vyhodnocujeme naŠe Činnosti na vŠech
úrovních a přijímáme opatření ke zjištěným nedostatkům
poskytujeme informace o všech našich činnostech
efektivné využíváme zdroje a materiály, jsme ekonomicky odpovědní a
konkurenceschopní

A snižujeme negativní dopady z naší činnosti

Vedení společnosti plně odpovídá za plánovaní, realizaci a naptňování programŮ této
politiky, veetne zajišiěnídostateěných zdrojů a podmínek pro dosahování stanovených cílŮ,

cílov,ých hodnot a environmentáln ích program ů.

od všech zaměstnanců a partneru se očekává porozumění této politice, spolupráce a
sounáležitost při jejím naplňování.

Tuto politiku v praxi naplňujeme pravidelnou kontrolou, monitoňngem a přezkoumáváním
našich činností, společně se stanovením cílů, opatření a úkolů, pro dalŠÍ zlePŠování

pol1ika integrovaného systému je přístupná zainteresovaným stranám a veřejnosti.

V Kolíně 3.1.2025 g
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lng. Miloslav Nezbeda
Jédnatelspoleěnosti '

Představitel vedení pro kvalitu

J.It|.KAPA s.r.o.
Příloha PlO1 l07l07 Politika integrovaného systému

Aleš Doubrava
Jednatel společnosti

Představitel vedení pro životní prostředí


